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สถิติการจ้างงานคนพิการในสถานประกอบการประจ าปี 2567 (ทั่วประเทศ)

ปี

จ านวนสถาน
ประกอบการที่
ต้องจ้างงาน

ผลการด าเนินงาน
ต้องจ้างเพ่ิม

(ร้อยละ)

นายจ้าง
(แห่ง)

ต้อง
จ้าง
(คน)

จ้าง 33
(คน)

สัมปทาน 
35

(สัญญา)

ส่งเงิน 34
(คน)

รวม
จ้างแล้ว
(ร้อยละ)

ต้องจ้าง
เพ่ิม
(ราย)

2564 13,695 64,715 38,424 13,941 13,378 65,743 101.59 - -
2565 13,591 63,716 37,700 14,648 12,249 64,597 101.38 - -
2566 14,320 67,797 39,250 15,868 12,534 67,652 99.79 145 0.21
2567 14,821 69,266 39,867 16,528 11,081 67,476 97.42 1,790 2.58

สถานประกอบการและหน่วยงานของรัฐต้องรับคนพิการที่
สามารถท างานได้เข้าท างานในสถานประกอบการโดยเป็นไป
ตามกฎหมายว่าด้วยคุ้มครองแรงงานหรือหน่วยงานของรัฐ 
เป็นไปตามที่ ก.พ. ก าหนด

มาตรา 33 การจ้างงานคนพิการ

นายจ้างหรือเจ้าของส่งเงินเข้ากองทุนส่งเสริมและพัฒนา 
คุณภาพชีวิตคนพิการเป็นรายปี หน่วยงานของรัฐไม่ต้องส่ง
เงินเข้ากองทุนฯ

มาตรา 34 การส่งเงินเข้ากองทุนฯ

นายจ้างหรือเจ้าของสถานประกอบการให้สัมปทานตาม
มาตรา 35 โดยยื่นขอใช้สิทธิ ต่อกรมการจัดหางานหรือจัดหา
งานจังหวัดที่ ส านักงานใหญ่ของสถานประกอบการตั้งอยู่
หรือหน่วยงานของรัฐนั้น

มาตรา 35 การเสริมอาชีพให้คนพิการ

การจ้างงานคนพิการ มี 3 วิธี โดยสามารถเลือด าเนินการ 
1 วิธีหรือหลายวิธีรวมกันก็ได้

(8)

มาตรา 33, 
39,867

มาตรา 34, 
11,081

มาตรา 35, 
16,528



การจ้างงานคนพิการในหน่วยงานของรัฐ

สถิติการจ้างงานคนพิการในหน่วยงานของรัฐ

สถิติการจ้างงานคนพิการในหน่วยงานของรัฐประจ าปี 2567

ปี

จ านวนหน่วยงานภาครัฐ
ที่ต้องจ้างงาน ผลการด าเนินงาน ต้องจ้าง

เพ่ิม
(ร้อยละ)หน่วยงาน 

(แห่ง)
ต้องจ้าง 
(คน)

รายงาน
ผลแล้ว
(แห่ง)

จ้าง 33
(คน)

สัมปทาน 
35

(สัญญา)
รวม

จ้างแล้ว
(ร้อยละ)

ต้องจ้าง
เพ่ิม(ราย)

2564 292 17,622 223 2,801 783 3,584 20.33 14,038 79.67
2565 294 17,514 213 2,859 906 3,765 21.50 13,749 78.50 
2566 294 18,994 235 2,933 891 3,824 20.13 15,170 79.87
2567 294 18,622 227 2,938 1,754 4,692 25.20 13,930 74.80

มาตรา 33
2,938
63%

มาตรา 35
1,754
37%

สถานประกอบการและหน่วยงานของรัฐต้องรับคน
พิการที่สามารถท างานได้ เข้าท างานในสถาน
ประกอบการโดยเป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยคุ้มครอง
แรงงานหรือหน่วยงานของรัฐ เป็นไปตามที่ ก .พ. 
ก าหนด

มาตรา 33 การจ้างงานคนพิการ

นายจ้างหรือเจ้าของสถานประกอบการให้
สัมปทานตามมาตรา 35 โดยยื่นขอใช้สิทธิ ต่อ
กรมการจัดหางานหรือจัดหางานจังหวัดที่ 
ส านักงานใหญ่ของสถานประกอบการตั้งอยู่
หรือหน่วยงานของรัฐนั้น

มาตรา 35 การเสริมอาชีพให้คนพิการ

(8.1)

ข้อมูล ณ วันที่ 27 ธ.ค. 67  กทพ.พก.
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ประเภทการให้บริการ

ผลการด าเนินการสายด่วน 1479 เพื่อคนพิการ ตั้งแต่เริ่มเปิดศูนย์

ด้านสิทธิของคนพิการ (89 ราย)
-     สอบถามเกี่ยวกับบัตรประจ าตัวคนพิการ 63 ราย
- สอบถามเกี่ยวกับสวัสดิการเบี้ยความพิการ 14 ราย
-     สอบถามสิทธิคนพิการด้านอ่ืนๆ 12 ราย
ด้านสิทธิคนพิการทางอาชีพ (20 ราย)
- สอบถามบริการให้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 10 ราย 
- สอบถามต้องการหางานท า 7 ราย
- สอบถามสิทธิคนพิการทางอาชีพอื่นๆ 3 ราย
ด้านสิทธิคนพิการทางการแพทย์ (17 ราย)
- สอบถามสิทธิการรักษาพยาบาลของคนพิการ (สิทธิ

หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า ท.74 สิทธิประกันสังคม)
ด้านการเดินทางส าหรับคนพิการ (7 ราย)
ด้านอื่นๆ สายโทรผิด สายก่อกวน (2 ราย)

ผลการด าเนินการสายด่วน 1479 เพื่อคนพิการ

รวม 135 ราย

รวมทั้งสิ้น 76,629 ราย
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