
วัตถุประสงค์
การส่งเสริมและสนับสนุนโครงการ เพื่อเป็นทุนส าหรับการใช้จ่ายตามมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมโดยผ่านรูปแบบการให้บริการหลักคือการสนับสนุนโครงการด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

การสนับสนุนแผนงานโครงการเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กรที่เกี่ยวข้องกับคนพิการ

กทพ.พก.

ปีงบ
ประมาณ

เอกชน ภาครัฐ รวมทั้งสิ้น

โครงการ จ านวนเงิน โครงการ จ านวนเงิน โครงการ จ านวนเงิน

2538 - 2566 9,156 4,661,329,006 14,842 6,924,994,784 23,998 11,586,323,790

2567 885 574,558,091.50 2,202 790,515,002.92 3,087 1,365,073,094.42

2568 301 483,745,156.36 560 500,014,103.97 861 983,759,260.33

รวม 10,342 5,719,632,254 17,604 8,215,523,891 27,946 13,935,156,145

สถิติผลการด าเนินการสนับสนุนแผนงาน/โครงการ เป้าหมายการสนับสนุนโครงการ ปี 2568

2,200 โครงการจ านวนโครงการ
861 โครงการอนุมัติแล้ว

3,392 ลบ.จ านวนเงิน
983,759,260.33 บ.

145,000 คนกลุ่มเป้าหมาย
3,037,036 คนด าเนินการแล้ว

การขอรับเงินสนับสนุนโครงการตามวัตถุประสงค์กองทุนฯ ปี 2568
ที่ ประเภทความพิการ โครงการ จ านวนเงิน

1 ทุกประเภทความพิการ 594 553,246,642.97

2 ทางการเห็น 94 111,782,801.00

3 ทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย 13 63,199,215.20

4 ทางสติปัญญา 42 71,470,963.00

5 39 102,285,994.16

6 ทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย 68 63,113,752.00

7 ทางจิตใจหรือพฤติกรรม 9 17,046,673.00

8 ทางการเรียนรู้ 2 1,613,219.00

รวม 861 983,759,260.33

การขอรับเงินสนับสนุนโครงการตามประเภทความพิการ ปี 2568

(7)

การคุม้ครองและพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการ การส่งเสริมและด าเนินงานดา้นการสงเคราะห์ช่วยเหลือคนพิการ

การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ การส่งเสริมการศึกษาส าหรับคนพิการ

การส่งเสริมและสนบัสนุนการประกอบอาชีพส าหรับคนพิการ การส่งเสริมและสนบัสนุนการด าเนินงานขององคก์รท่ีเก่ียวขอ้งกบัคนพิการ

อนุมัติแล้ว

ข้อมูล ณ วันที่ 31 ม.ค.68

2.07 %

23.22 %
18.98%

14.98%3.69 %

31.10%

5.96%

ทางออทิสติก



(7.1)รายงานสถานะการด าเนินโครงการการขยายผลเครือข่ายอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาศักยภาพคนพิการ 
เพื่อการประกอบอาชีพ ผ่านโมเดลการฝึกอบรม-ฝึกงานคนพิการ มจธ.
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กิจกรรมที่ 1 ประชุมเพื่อวางแผนการด าเนินโครงการ 3 ครั้ง
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาและจัดท าคู่มือ สื่อประชาสัมพันธ์และเครื่องมือเพื่อการด าเนินงานฝึกอบรม-ฝึกงาน 150 เล่ม 
กิจกรรมที่ 3 จัดงานแถลงข่าวเปิดตัวโครงการฯ เพื่อประชาสัมพันธ์สู่สาธารณะ วันที่ 9 พฤษภาคม 2567 ณ อาคาร Knowledge Exchange

กิจกรรมที่ 4 จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมให้แก่เจ้าหน้าที่มหาวทิยาลัยเครือข่าย 5 แห่ง เดือนพฤษภาคม – มิถุนายน 2567

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ
กิจกรรมที่ 5 จัดฝึกอบรมฝึกงานเชิงปฏิบัติการแก่คนพิการฯ ประจ าพื้นที่: โดยมหาวิทยาลัย 6 แห่ง ดำเนินการเสร็จสิ้น
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8 กิจกรรมที่ 9 จัดพิธีปิดโครงการและกิจกรรมเสวนาเพื่อแสดงผลความส าเร็จของการด าเนินงานให้แก่แหล่งทุน ในรูปแบบไฮบริดในพ้ืนที่กรุงเทพฯ 

กิจกรรมที่ 10 จัดท ารายงานฉบับสมบูรณแ์ละรายงานปิดโครงการฯ 

กิจกรรมที่ 6 จัดระดมสมองวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคเพื่อการพัฒนาโครงการอย่างยั่งยืนและจัดท างานรายงานความก้าวหน้าโครงการ 
(Progress Report)

ดำเนินการเสร็จสิ้น

กิจกรรมที่ 7 ติดตามการท างานและประเมินผลการจัดฝึกอบรม-ฝึกงานของมหาวิทยาลัยเครือข่ายรายพืน้ที่ ดำเนินการเสร็จสิ้น

กิจกรรมที่ 8 จัดกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ “Career Connect :เชื่อมโยงระหว่างคนพิการกับผู้ประกอบการมุ่งสู่การองค์กรที่ใช่”จัดโดยมหาวิทยาลัย
เครือข่าย 5 แห่ง

ดำเนินการเสร็จสิ้น

อนุมัติ  23,321,550.- บาท 

เบิกจ่ายแล้ว  19,745,150.- บาท 
คงเหลือ  3,576,400.- บาท 

กิจกรรมที่ 5 จัดฝึกอบรมฝึกงานเชิงปฏิบัติการแก่คนพิการฯ ประจ าพ้ืนที่

มหาวิทยาลัย หลักสูตรการฝึกอบรม ระยะเวลาฝึกอบรม กลุ่มเป้าหมาย

1. มหาวิทยาลัยขอนแก่น • กิจกรรมพัฒนาและต่อยอดทักษะอาชีพงานหัตถกรรมชุมชน
• การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตผักปลอดภัยและเกษตรประณีต

ดำเนินการเสร็จสิ้น
ดำเนินการเสร็จสิ้น

105 คน

2. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ • พัฒนาคน สร้างงาน สร้างอาชีพอิสระ ดำเนินการเสร็จสิ้น 30 คน

3. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ • เจ้าหน้าที่ประจำสำนักงาน ดำเนินการเสร็จสิ้น 10 คน

4. มหาวิทยาลัยสวนดุสิต วิทยาเขตสุพรรณบุรี • การอบรมพัฒนาศักยภาพคนพิการ การฝึกอบรมสร้างอาชีพประดิษฐ์ดอกไม้จันทร์ ดำเนินการเสร็จสิ้น 70 คน

5. สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง • “นักสื่อสารดิจิทัล” เพื่อคนพิการ สร้างงานสร้างอาชีพ ดำเนินการเสร็จสิ้น 45 คน

6. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี • เจ้าหน้าที่ประจำสำนักงาน (ธุรการ รักษาความปลอดภัย ฯลฯ) ดำเนินการเสร็จสิ้น 40 คน

84.66%

15.34%


